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COMUNE DI PULSANO

Provincia di TARANTO
NUCLEO DI VALUTAZIONE -

Alla c.a.
Signor Sindaco di Pulsano

Si trasmette I'unito verbale n.3 avente data odierna del NIV, relativo alla “VALIDAZIONE DELLA
RELAZIONE SULLA PERFORMANCE “.

Distinti saluti
Pulsano 23 maggio 2023
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Comune di Pulsano

Provincia di Taranto ’

Nucleo di Valutazione

Verbale n. 3/2023

L’anno 2023, il giorno 23 maggio, alle ore 10, il NIV del Comune di Pulsano svolge la sua
sessione di lavoro.

II NIV, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lettera c), del d. lgs. n. 150/2009 e s.m.i., e delle Linee
guida del Dipartimento della Funzione Pubblica (DFP) prende in esame la Relazione sulla
performance 2022, adottata con deliberazione del Commissario straordinario n.70 in data 11
maggio 2023 avente per oggetto “APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA
PERFORMANCE 2022”.

Tale delibera ¢ stata inviata al NIV dal Responsabile delle Risorse Umane con richiesta di
validazione, con propria nota del 15 maggio 2023 con prot.8553.

I NiV, vista ed esaminata la Relazione sulla Performance 2022, provvede alla sua validazione
annotando le seguenti raccomandazioni:

- rispettare puntualmente i tempi del ciclo della performance previsti dalle norme (art. 10, d. Igs.
n. 150/2009 e s.m.i.) ;

- migliorare il processo di misurazione e valutazione degli obiettivi introducendo target
quantitativi misurabili e corredando il sistema con indicazioni sulla fonte dei dati, nonché per i
target in valore %, riportandone le rispettive qualificazioni in valore assoluto;

- comunicare e successivamente rendicontare le variazioni degli obiettivi di performance
verificatesi durante I’esercizio indicandone le cause (art. 6, comma 1, d. Igs. n. 150/2009 e s.m.i.;
DFP, L.G. n. 3/2018);

- vigilare sulla corretta applicazione delle norme sulla trasparenza e degli obblighi di
pubblicazione, nonché, in materia di anticorruzione.

Concludendo i lavori il NIV conferma la decisione di validare la RELAZIONE SULLA
PERFORMANCE 2022, dandone opportuna comunicazione all’Ente attraverso I’invio del

e

presente verbale.



