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Regolamento  

a professionisti esperti 

 del servizio di ricerca di finanziamenti 
pubblici. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Art. 1  Oggetto  

- Il presente Regolamento, in attuazione di quanto determinato con Deliberazione della Giunta 
Comunale n. 133 del 21/06/2024, è finalizzato alla ricerca di figure professionali che possano 

perseguimento di obiettivi di interesse generale e si propone di stabilire i criteri per determinare le 
modalità di selezione e il compenso da riconoscere . 

- 
esterni, approvato con Deliberazione di G.C. n. 89 del 19.12.2008, che si richiamano integralmente 
 
 

Art. 2  Attività di supporto 
 

-  
a) Attività di supporto alla partecipazione a bandi di gara europei, studi e ricerche propedeutiche a 

tali attività, redazione di proposte progettuali e/o programmi da candidare a finanziamento 
b) Assistenza nella individuazione e scelta di bandi di gara europei: il servizio dovrà prevedere 

 
c) 

struttura comunale nella individuazione di partners nazionali o transazionali idonei alla 
partecipazione al progetto 

d) Assistenza nella redazione del progetto e nella promozione dello stesso al fine del successivo 

redazione del progetto da finanziare e nelle attività utili a che la proposta progettuale possa 
essere finanziata  

 
 
Art. 3 -  Aree di interesse 
 
Le aree di interesse per le quali si richiede il servizio di supporto possono essere così sinteticamente 
raggruppate: 
 

a) Welfare: servizi sociali, educazione, legalità, povertà ed emergenza abitativa, inclusione sociale  
e pari opportunità, sociologia urbana 

b) Smart cities: energia, ICT, mobilità, innovazione nei servizi pubblici, infrastrutture 
c) Ambiente e Territorio: acqua, rifiuti, trasformazione urbana, educazione ambientale 
d) Cultura e attrattività territoriale 
e) Sviluppo economico: internazionalizzazione, valorizzazione delle risorse umane 
f) Cooperazione territoriale e internazionale 
g) Comunicazione istituzionale 

 
 
 
 



Art. 4 - Criteri di selezione 
 

- Ai fini della selezione 
europei, nazionali e regionali, attraverso un avviso pubblico, verrà creata una short list. 

- La formazione della short list non prevede la predisposizione di graduatorie tra i diversi candidati 
- 

Comunale, in rapporto alle specifiche competenze del candidato e alla sua disponibilità ad accettare 
l rispetto della disciplina vigente in 

 
 

Art. 5  Soggetti ammessi a presentare la domanda e modalità di presentazione 

- Ai fini della iscrizione nella short list i candidati dovranno essere in possesso dei seguenti reguisiti alla 
data di presentazione della domanda: 
 
Persone fisiche: 

 Possesso dei requisiti di carattere generale di cui al Codice dei Contratti che dovranno essere 
autocertificati ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 

 Comprovata e documentata esperienza pregressa di durata complessiva non inferiore a tre 
anni prestata in ambito pubblico o privato e relativa alle attività prescelte 
 

Persone giuridiche: 
 Possesso dei requisiti di carattere generale di cui al Codice dei Contratti  che dovranno essere 

autocertificati dal legale rappresentante della società o dai procuratori della stessa risultante 
da atti pubblici 

 Elenco dei nominativi, corredato da C.V. professionale, dei soggetti (dirigenti e/o dipendenti 
e/o altri collaboratori) che sono disponibili ad effettuare concretamente il servizio; gli stessi 
dovranno avere i requisiti di carattere generale e professionale indicati in precedenza per le 
persone fisiche 

 Iscrizione alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato, Agricoltura 
 Titolarità di partita I.V.A. 

 
 

Art. 3 -  Compenso 

- La determinazione del compenso da corrispondere, sarà di volta in volta stabilita, quantificata e 

espletarsi. 

  

 

 


