                                     
Al Responsabile dell’Ufficio
Personale e Segreteria del
Comune di Pulsano (TA)
Via degli Orti n. 37
74026 – PULSANO (TA) 
pec: protocollo@mailcert.comune.pulsano.ta.it 




“Domanda di partecipazione all’Avviso di selezione pubblica per n. 2 componenti esperti esterni all’Ente, dell'ufficio procedimenti disciplinari del Comune di Pulsano”.

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Il/La sottoscritto/a ……………...............................................................................................
nato/a il ....................................a .........................................................................................
residente in	via………………………………………………
codice fiscale…………………………………….in qualità di ………….………………………..
con sede legale in……………….………………via…………………………………..………….
codice fiscale …………….…………...…………. partita IVA n...............................................

Per ogni comunicazione relativa a chiarimenti e per le verifiche previste dalla normativa vigente: 
Domicilio digitale e-mail (PEC) eletto:   ………………………………………………………
Indirizzo: Via …….…………………………..Località……….………CAP…………………….
telefono..............................................

MANIFESTA

il proprio interesse a partecipare all’avviso di selezione pubblica in oggetto.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 per il caso di formazione o uso di atti falsi, rilascio di dichiarazioni mendaci, o esibizione di atti contenenti dati non più rispondenti a verità, ai sensi dell’articolo 46 del citato D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

· di essere in possesso dei requisiti di partecipazione di cui all’art. 2 “REQUISITI DI PARTECIPAZIONE” dell’avviso di selezione;
· di non trovarsi in nessuna delle situazioni di impedimenti alla nomina e di esclusione di cui all’art. 3 “IMPEDIMENTI ALLA NOMINA E MOTIVI DI ESCLUSIONE” dell’avviso di selezione;
· di essere cittadino italiano;
· di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
· di non ricoprire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali e di non avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le organizzazioni stesse e di non aver rivestito simili incarichi o cariche o aver avuto simili rapporti nei due anni precedenti la nomina;
· di non avere riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del Tribunale o condanne o provvedimenti di cui alla legge n. 97/2001 o di non avere procedimenti penali pendenti e/o di non averne conoscenza per reati che, in base alla normativa vigente, possano impedire la costituzione di un rapporto con la pubblica amministrazione;
· possesso del diploma di laurea specialistica o quadriennale ____________________________________________________________________;
· di non avere in corso contenziosi con l’Ente e non trovarsi in situazioni di conflitto di interesse;
· di non incorrere nelle condizioni di ineleggibilità e inconferibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013;
· di non avere rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il 3° grado con i dipendenti dell’Ente, il Segretario Generale, il vertice politico o i componenti dell’organo di indirizzo politico amministrativo dell’Ente;
· di non essere componente del Collegio di Revisione Contabile e dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’Ente;
· di non essere stato escluso dai pubblici uffici;
· di possedere idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni da ricoprire;
· di non far parte di organi di amministrazione attiva o consultiva di organismi a cui partecipa finanziariamente l’ente o che dallo stesso ricevano contributi;
· di possedere una adeguata esperienza e qualificazione professionale con riferimento specifico alla gestione del rapporto di lavoro e al contenzioso nel pubblico impiego (desumibile da curriculum vitae);
· di accettare incondizionatamente e senza riserve le condizioni previste dal presente avviso;
· di rilasciare il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.

DICHIARA INOLTRE

· Di aver preso visione e di accettare integralmente tutte le condizioni contenute nell’avviso;
· Di essere informato che, i dati forniti, ai sensi del D.Lgs. n. 163/06 e del Regolamento UE 679/2016, sono trattati in base ad un obbligo previsto dalla legge e/o contrattuale, e, a tal fine, acconsente al trattamento per ogni esigenza della procedura e per la stipula del contratto e i correlati adempimenti, dando atto di essere informato dei diritti esercitabili ai sensi delle medesime disposizioni normative;
· Di autorizzare l’Ente all’invio di tutte le comunicazioni al recapito pec indicato. 

Allega:

1. curriculum vitae redatto informato europeo;
1. fotocopia di un valido documento di riconoscimento;



	, li 		


                                                                                  Firma
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